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Utbildningsmaterial

Nedan foljer ett informationsmaterial for dig som ar intresserad av att bli god man eller
forvaltare. Det ar en del i det utbildningspaket som finns pa var hemsida. En
gemensam benamning for rollen som god man och forvaltare ar stdllforetrddare.
Personen som har god man eller forvaltare kallas for huvudman.

Sydnarkes overformyndarnamnd

I varje kommun finns enligt lag en 6verformyndare eller en 6verformyndarndmnd vars uppgift ar att
utova tillsyn 6ver gode min, forvaltare och formyndare. I sydnérke finns en gemensam
overformyndarnamnd som bestar av kommunerna Askersund, Hallsberg, Kumla, Laxi och Lekeberg.
Det finns ett gemensamt 6verformyndarkansli som skoter det dagliga arbetet pa uppdrag av nimnden.
Det gemensamma 6verférmyndarkansliet har sina lokaler i Kumla stadshus. Det dr med
overformyndarkansliet som du som stillféretradare har kontakt nir du ska starta ett uppdrag, men
dven under uppdragets gang och vid ett avslut.

Overformyndarkansliets forvantningar pa dig som stillforetradare

Vi forviantar oss att du som stillforetradare alltid agerar f6r din huvudmans bésta.

Vi forvantar oss att du lamnar in redovisningar och andra underlag som vi ber om i tid samt att du
meddelar oss om du skulle fa forhinder. Likvil som att det ar viktigt att du som stallféretradare kan fa
tag i oss forvintar vi oss att vi ska kunna fa tag i dig. Det innebar inte att du alltid ska vara ndbar men
att du aterkopplar inom rimlig tid nér vi ber om det.

Stod till dig som stallforetradare

For oss pa Sydnirkes 6verformyndarndmnd ar det viktigt att véra stéllforetradare far stod i sina
uppdrag. Darfor har vi telefontid fyra dagar i veckan och om du mejlar till oss far du nastan alltid svar
samma dag. Som ny god man eller forvaltare far du en erfaren stillforetradare som mentor under ditt
forsta ar i uppdraget, som du kan véanda dig till for att fa rad och stod.

Overformyndarkansliet erbjuder arligen férdjupningsutbildningar inom aktuella imnen.

Kontaktuppgifter Adress

Mejl: overformyndaren@kumla.se Sydnérkes 6verformyndarkansli
Telefon: 019-58 80 00 (servicecenter) 692 80 Kumla

Telefontider:

Mandag och torsdag kl. 13.00-14.30
Tisdag och fredag kl. 10.00-12.00

Som stdd i ditt uppdrag som stéllforetradare finns en handbok for gode méan och forvaltare.
Nedan foljer nigra kortare sammanfattningar som kan vara bra att kdnna till redan innan du
tar ett uppdrag. Om du redan nu vill fordjupa dig mer i omradet hittar du var handbok pa
kumla.se/godman.

Postadress Besoksadress Telefon E-postadress
Sydnérkes Overférmyndarkansli Stadshuset, Torget 1 019-58 80 00 (servicecenter) overformyndaren@kumla.se
692 80 KUMLA Internetadress

www.kumla.se/godman
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Redovisning av ditt uppdrag

Nar forvalta egendom ingér i ditt uppdrag
ar du som stallforetradare skyldig att
redovisa till 6verformyndarkansliet hur du
skoter huvudmannens ekonomi och hur du
fullgor ditt uppdrag. Vid uppstart av ett
nytt uppdrag ska en forteckning lamnas in.
I forteckningen ska du som
stallfortretradare redovisa huvudmannens
tillgdngar och skulder den dag tingsratten
forordnade dig.

Varje ar fore den 1 mars ska du lamna in
en arsrakning till 6verformyndaren.
Arsrikningen 4r en redovisning av
huvudmannens ekonomi under foregaende
period/ar. I arsriakningen redovisar du
huvudmannens inkomster, utgifter,
tillgangar och skulder under
redovisningsperioden. Observera att du
ska kunna styrka samtliga uppgifter pa
arsrakningen med kontoutdrag, arsbesked,
fakturor, kvitton eller andra underlag.
Lamnar du till exempel kontanter till
huvudmannen/boendepersonal ska de
lamna en skriftlig kvittens pa att de tagit
emot dem. I samband med inldmningen av
den ekonomiska redovisningen ska du
aven lamna in en redogorelse av vad du
gjort i uppdraget under aret. I den
beskriver du aven vad du gjort i delarna
bevaka ratt och sorja for person.

Det ar du som stallforetradare som
ansvarar for att forteckning och
arsrakningen inkommer till
Overformyndarenheten i ritt tid. Om
efterfrdgade handlingar inte inkommer
kan 6verformyndarndmnden ansoka hos
tingsratten om utdomande av vite.

Spara alla underlag
Som stillforetriadare behover du spara alla
underlag — fakturor, kvitton och kvittenser
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— som visar vad du har gjort i uppdraget.
Av anvisningarna till arsrakningen
framgar vilka underlag som du ska bifoga
till din arsrdakning. Underlag som lamnats
in i samband med redovisning sparas inte
hos overformyndarkansliet, utan skickas
tillbaka till stallforetradaren efter avslutad
granskning.

Arvode

Uppdraget som stéllforetradare ar
halvideellt, vilket innebar att du far ett
visst arvode. Ett normaluppdrag ger
ungefar 17 700 kr i arvode per ar innan
skatt. Du far dven erséttning for
omkostnader och resor som du behover
gorai ditt uppdrag. Vid kravande uppdrag
kan du fa hogre arvode.

Skadestandsskyldig

Som stallforetradare kan du bli
skadestandsskyldig om du avsiktligen eller
av vardsloshet orsakar ekonomisk skada
for din huvudman. Riksférbundet for
frivilliga samhallsarbetare erbjuder
forsakringar for stallforetradare.

Forbud mot gavor

Som stéllforetradare ar det forbjudet att ge
bort huvudmannens egendom. Om
huvudmannen sjalv vill ge bort gavor
behover denne ombesorja det sjalv. Det ar
heller inte tillatet for stallforetradaren att
ta emot gavor fran sin huvudman.

Forbud mot sammanblandning

Som stéllforetradare maste du alltid halla
isar din egen och din huvudmans ekonomi.
Det innebir till exempel att du inte far
ldna ut dina egna pengar eller gora utlagg
for huvudmannen. Huvudmannens alla
utgifter ska alltid hanteras direkt fran
huvudmannens konto, oavsett om det
galler betalning av rakningar eller
overlimnande av fickpengar i kontant
form.
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Sydnérkes Overférmyndarkansli Stadshuset, Torget 1 019-58 80 00 (servicecenter)
692 80 KUMLA

E-postadress
overformyndaren@kumla.se
Internetadress
www.kumla.se/godman



Sydnarkes
overformyndarnamnd

ASKERSUND - HALLSBERG - KUMLA - LAXA - LEKEBERG

God man vid motstridiga intressen

Om det blir aktuellt med en rattshandling
dar du, din make/maka/sambo ar javig, dvs.
inte kan vara objektiv i forhallande till din
huvudman, ska 6verférmyndaren utse
ytterligare en god man for att foretrada
huvudmannen vid den aktuella
rattshandlingen. Det kan till exempel
handla om att du och din huvudman ar
deldgare i samma dodsbo, att ni ska silja en
gemensamt dgd fastighet eller i annan
situation dar det finns andra motstridiga
intressen mellan er. Det ar du som god man
eller forvaltare som ska ansdka om att en
ytterligare god man ska utses i dessa fall.
Samtycke i vissa fall

Samtycke i vissa fall

Enligt gallande lagstiftning kraver vissa
atgarder att stéllforetradaren inhamtar
overformyndarnamndens samtycke. Det kan
exempelvis handla om att stéllféretradaren
behover hjilpa sin huvudman med att kopa,
silja eller hyra ut en fastighet, tomtratt eller
bostadsritt, placera aktier eller
forsakringar, att stillforetradaren foretrader
huvudmannen i ett arvskifte eller vid
upptagning av lan f6r huvudmannen

Mer information om i vilka situationer en
stallforetradare ar skyldig att ansoka om
overformyndarnamndens samtycke finns i
var handbok och i informationsblad pa var
hemsida.

Galler fran 1 juli 2026

Avslutningsvis foljer en sammanfattning av
de forandringar som géller fran den 1 juli
2026. Dessa forandringar paverkar hur
uppdraget ska utforas och vad som
forvantas av dig som stallforetradare.

Nya uppdragsdelar

Godmanskap eller forvaltarskap som
anordnas fran 1 juli kan omfatta
ekonomiska angeldgenheter, personliga
angeliagenheter eller bada delarna. Det ar
alltid den enskildes behov som avgor
omfattningen, och uppdraget ska anpassas
individuellt. Det kan ocksa begransas inom
respektive del, beroende pa vad
huvudmannen behover hjalp med.
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Ekonomiska angelagenheter

Ekonomiska angeldgenheter avser uppgifter
som ror den enskildes ekonomi och
tillgangar. Stallforetradaren foretrader den
enskilde i ekonomiska fragor i den
utstrackning som anges i beslutet.

Exempel pa ekonomiska angelagenheter ar
att:

e Hantera huvudmannens ekonomi

e ansoka om ekonomiska bidrag och
ersattningar

e deklarera och ha kontakt med
Skatteverket

o foretrada den enskilde i ekonomiska
kontakter med myndigheter, banker
och andra aktorer

e se till att ekonomin anvénds pa ett
satt som gynnar den enskildes behov
och vilbefinnande

Ett uppdrag som omfattar ekonomiska
angelagenheter kan begransas, till exempel
till enbart att hjalpa till att hantera
forvaltning av ekonomin.

Personliga angeliagenheter

Personliga angeldgenheter handlar om att
tillvarata den enskildes personliga
intressen, behov och rittigheter i fradgor som
ror vardag och livssituation.

Det kan till exempel innebéra att:

e ha kontakt med vard, omsorg och
socialtjanst

e ansoka om och folja upp insatser
enligt socialtjanstlagen eller LSS

e bevaka den enskildes ritt till vard,
stod och omsorg

e uppmirksamma behov av
forandringar i boende, stod eller
insatser

e stddja den enskilde i kontakter med
myndigheter i personliga fragor

Uppdraget innebar inte att stallforetradaren
tar over den enskildes personliga beslut.

Postadress Besoksadress
Sydnarkes Overférmyndarkansli
692 80 KUMLA

Stadshuset, Torget 1
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Internetadress
www.kumla.se/godman
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Den enskildes vilja ska alltid s& langt som
mojligt respekteras och ligga till grund for
stallforetradarens agerande.

Overgangsbestammelser - vad giller for
uppdrag om bevaka ritt, forvalta
egendom och sorja for person?
Pagdende godmanskap och forvaltarskap
fortsatter att gilla dven efter att den nya
lagstiftningen tratt i kraft.

Det innebar att:

o befintliga uppdrag inte automatiskt
upphor eller forandras,

o stillforetradaren fortsatter sitt
uppdrag enligt gallande beslut.

o Stallforetradare som tar 6ver uppdrag
fortsatter uppdraget enligt tidigare
forordnande

Lopande information - en skyldighet
gentemot huvudmannen

Fran 1 juli 2026 har stallforetradare en
skyldighet att [6pande informera
huvudmannen om uppdraget.

Det innebar att stallforetradaren:

¢ ska informera huvudmannen om hur
uppdraget skots,

o ska forklara viktiga atgarder och
beslut, i den man huvudmannen kan
ta till sig informationen,

e informationen ska anpassas efter
huvudmannens férmaga och
situation.

Arsberittelsen - skyldighet att redogora
for hur uppdraget har utforts

Fran 1 juli 2026 ar det krav pa att lamna
en arsberattelse, dar det tydligt ska
framga hur uppdraget har utforts under
aret. Arsberittelsen ersitter den tidigare
redogorelsen.

Utover vad som tidigare redovisats ska
stallforetradaren i arsberattelsen nu aven:

o beskriva vilka atgarder som har
vidtagits inom uppdraget,
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o redogora for gjorda
stallningstaganden, i den
utstrackning uppdragets omfattning
kraver det, sarskilt nar det galler
huvudmannens ekonomi och
personliga angelagenheter,

e sarskilt redogora for hur
huvudmannens vilja och
valbefinnande har beaktats, samt

e beskriva hur huvudmannen l6pande
har informerats om uppdraget.

Valbefinnande vid forvaltning och
anvandning av medel

I lagtexten anvinds fran 1 juli 2026
begreppet valbefinnande for att tydliggora
hur huvudmannens medel ska hanteras.

Fortydligandet innebar att:

o medel i skilig omfattning ska
anvandas for huvudmannens
valbefinnande,

e ekonomin inte enbart ska sparas eller
“laggas pa hog”, utan ocksa komma
huvudmannen till del,

e anviandningen av medel ska ske
ansvarsfullt, for att undvika bade
sloseri och onodig aterhallsamhet.

Uppdraget ar i grunden detsamma som
tidigare, men lagtexten tydliggor att
stallforetradaren ska gora balanserade och
motiverade bedomningar dar bade
livskvalitet och ekonomisk trygghet beaktas.

Trygg placering av medel

Kravet har dndrats frén att placeringar ska
vara “tillrdckligt trygga och ge skdlig
avkastning” till att de ska vara "trygga och
ge skalig avkastning".

Andringen innebr ett tydligare fokus pa att
huvudmannens medel ska placeras pa ett
tryggt och ansvarsfullt sitt, samtidigt som
forvaltningen ska ge en skilig avkastning.
Det dr en forskjutning i betoning snarare an
en forandring av uppdragets innehall.
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