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Reglemente for myndighetsnamnden

Myndighetsnamndens uppgifter

§ 1 Allmant
Myndighetsndmnden far vacka drende hos fullméaktige.

Namnden ska inom sitt forvaltningsomrade avge de yttranden och ldmna de
upplysningar som kan begaras av fullméktige, kommunstyrelsen och
kommunens 6vriga nimnder.

Namnden far begara yttranden och upplysningar fran évriga nimnder om det
behdovs for att ndmnden ska kunna utféra sina uppgifter.

Myndighetsndmnden utfér de uppgifter som byggnadsnamnden ansvarar for
enligt plan- och bygglagen (2010:900), och enligt foreskrifter som ar
meddelade med stdd av plan- och bygglagen, samt ansvarar for provning och
tillsyn som hor till kommunens ansvar enligt miljobalken (1998:808) och
foreskrifter meddelade med st6d av denna lag vad galler milj6- och
hélsoskyddsomradet.

Myndighetsndmnden ansvarar vidare for

1. uppgifter och myndighetsutévning enligt lagen om
bostadsanpassningsbidrag

2. tillsyn enligt lagen om sprangadmnesprekursorer (2014:799)

handldggning som hor till kommunens ansvar enligt smittskyddslagen

4. provning och kontroll som hor till kommunens ansvar livsmedelslagen
och foreskrifter meddelade med stdd av denna lag

5. tillsyn av rokfri miljo som hor till kommunens ansvar enligt
tobakslagen och foreskrifter meddelade med stéd av denna lag

6. tillsynsansvarig for naturreservat

7. hatt vara kommunens trafiknamnd vilket exempelvis innebar att
besluta om lokala trafikforeskrifter, besluta om drenden rérande
parkeringstillstand for rorelsehindrade, fatta beslut om flytt av fordon
i vissa fall, besluta om trafikanordningsplan med mera

8. utforande av tillsyn enligt lag med sarskilda bestimmelser om
gaturenhallning och skyltning.
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Myndighetsndmnden ansvarar dven for att

1. informera allmdanheten om den egna verksamheten
2. verka for forenkling av regler inom ndmndens ansvarsomrade
3. verka for att samrad sker med de som nyttjar nimndens tjanster



4. inom sitt verksamhetsomrade efterstrava samverkan med andra

kommuner, regionen, andra offentliga organ samt féreningar och

organisationer

delta i arbetet med fragor om trafiksakerhet och tillganglighet,

bevaka och ansoka om statsbidrag inom nimndens ansvarsomrade,

aga och utveckla naimndens it-system

for kommunens rakning sluta upphandlingsavtal inom respektive

namnds ansvarsomrade

9. folja samhallsutvecklingen och ta de initiativ och vidta de atgarder
som kravs inom sitt uppdragsomrade.
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§ 2 Delegering fran kommunfullméktige
Myndighetsndmnden far inom sitt verksamhetsomrade faststalla taxor och
avgifter som inte enligt lag ska faststallas av kommunfullmaktige.

Myndighetsndmnden ska inom av kommunfullméaktige angivna mal och
riktlinjer besluta om omdisponeringar i drift- respektive
investeringsbudgeten med undantag av objektsbundna investeringar.

§ 3 Personalansvar
Kommunstyrelsen ar anstdllningsmyndighet for kommunens personal.

Sarskilda uppgifter

§ 4 Krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544)
om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinédra handelser i
fredstid och hojd beredskap och lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd
beredskap.

For uppgifterna som tillkommer krisledningsnamnd i 2 kap. lagen (2006:544)
om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinédra handelser i
fredstid och ho6jd beredskap svarar krisledningsnamnden.

§ 5 Personuppgifter
Myndighetsndmnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i namndens verksamhet.

Kommunstyrelsen i Kumla kommun dr personuppgiftsbitrade for behandling
av personuppgifter inom personaladministrativ verksamhet, it-stdd,
ekonomihantering och nimndhantering och behandlar personuppgifter for
Myndighetsndmndens rakning i dessa avseenden. Sydnarkes lonendmnd ar
personuppgiftsbitrade for behandling av personuppgifter inom
léneadministrativ

verksamhet och behandlar personuppgifter for Myndighetsnamnd i detta
avseende. Av bilaga till detta reglemente framgar for vilka



personuppgiftsbehandlingar kommunstyrelsen respektive Sydnarkes
l6nendmnd ar personuppgiftsbitrade.

§ 6 Uppfodljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
Myndighetsndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Nimnden
ska minst tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de fullgjort de
uppdrag som fullméktige l1amnat till dem. Nimnden ska vid redovisningen
aven redogora for hur uppdrag som delegerats till dem fullgjorts.

Redovisning enligt forsta stycket ska ske enligt riktlinjer som faststallts av
fullméktige. Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de
olika ndimndernas redovisningar.

Namnden ska ocksa utféra den rapporteringsskyldighet som de ansvara for
enligt speciallag.

§ 7 Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad
ska i mojligaste man fran ndmnd fa den information och det underlag de
behover i sin verksamhet. Ritten till information omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Samrad bor dven ske med féreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berorda. Namnden beslutar om formerna for samrad.

Arbetsformer

§ 8 Sammansattning och val

Myndighetsndmnden bestar av fem ledamoter och fem ersattare. Namnden
véljs av kommunfullmaktige i enlighet med bestimmelserna i kommunallagen.

Kommunfullméktige utser ocksa ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordforande.

§ 9 Tidpunkt for ssmmantraden
Myndighetsndmnden sammantrdder pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantrade ska ocksa hallas om minst en tredjedel av namndens ledamoéter
begir det eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begiaran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféoranden och innehalla uppgift om
det eller de drenden som 6nskas behandlade pa det extra sammantrédet.

Ordforanden ska, om det inte finns hinder, samrada med vice ordféranden om
tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stilla in ett sammantrade
eller &ndra dag eller tid for sammantrade. Om det inte finns hinder ska samrad
ske med vice ordférande.



Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dag eller
tid andras, ska ordforanden se till att ledamoter och ersattare snarast
meddelas om beslutet.

§ 10 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordféranden eller vice ordférande kan kalla till ssmmantrade ska den som
varit ledamot i namnden langst tid gora detta. Om flera ledamoter har lika 1ang
tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten gora detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstédllas ledamoéter och ersattare senast tre dagar fore
sammantrdadesdagen. [ det fall ordféranden beslutar att ytterligare drenden
ska behandlas efter att kallelsen faststallts ska ledamoter och ersattare
meddelas detta snarast.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

[ undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

§ 11 Offentliga sammantraden

Myndighetsndmnden far besluta att ssmmantrade med ndamnden ska vara
offentligt med de undantag som anges i kommunallagen.

§ 12 Sammantréde pa distans

Myndighetsndmnden far om det finns sirskilda skil sammantrada med
ledamoter narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om
ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. Lokalen ska vara
utformad sa att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Ledamot som énskar delta pad distans ska senast tre dagar i forviag anmala
detta till samhallsbyggnadsforvaltningen. Ordféranden avgor om narvaro far
ske pa distans.

Myndighetsndmnden far bestimma vad som niarmare ska gilla om deltagande
pa distans.

§ 13 Narvaroratt

Myndighetsndmnden far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersdttare i styrelsen att narvara vid namndens sammantraden att narvara vid
sammantrade for att lamna upplysningar.



Narvaroratten enligt forsta stycket géller inte drenden som ror
myndighetsutévning mot nagon enskild.

Namnden far utover detta bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantraden.

Nar myndighetsndmnden har fatt i uppdrag att besvara ett medborgarinitiativ
har initiativstallaren/initiativstallarna ratt att narvara nar nimnden
behandlar initiativet.

§ 14 Presidium

Myndighetsndmndens presidium ska besta av ordférande, forste vice
ordférande och andre vice ordférande. Vice ordférandena ska bitrada
ordfoéranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man
ordféranden anser att det behovs.

§ 15 Ordforanden
Ordforanden ansvarar for att

1. leda myndighetsndmndens arbete och sammantraden

2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente

3. attinfor sammantrdadena se till att arendena som ska behandlas i
namnden vid behov ar utredda

4. setill att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden.

§ 16 Ersattare for ordforanden och vice ordférandena

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller del av sammantrade far nimnden utse en annan ledamot
som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, utfor ordférandens uppgifter av
den som varit ledamot i nimnden langst tid. Om flera ledamoter har lika lang
tjanstgoringstid utfors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet pa grund av
sjukdom eller annan anledning inte kan utfora sitt uppdrag under en langre
tid. Ersattaren utfor samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

§ 17 Forhinder

En ledamot som dr férhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta via anvisad e-tjanst. NAmndsekreteraren
ska underritta den erséttare som star i tur om att denne ska tjanstgora. Detta
kan goras fram till och med ndrmaste vardag innan sammantradet. Darefter
ansvarar partierna sjdlva for att kontakta ersattare och darefter meddela
namndsekreteraren.



§ 18 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade
ska en ersdttare tjdnstgora i ledamotens stille. Den ersattare ska kallas in som
star i tur att tjdnstgora och som inte redan kallats in.

En ledamot som kommer under ett pagdende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valts proportionellt ska de tjanstgora enligt den ordning
och de regler som fullméaktige faststallt. Om ingen ordning ar bestamd kallas
ersdttarna i den ordning de tagits upp i fullmaktiges protokoll efter valet.

Ersdttare som inte tjdnstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna.

En ersdttare som har borjat tjdnstgora har foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersittare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stéllet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.

§ 19 Jav, avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett drende far tjdnstgora igen sedan drendet behandlats.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade
pa grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har
paverkat det etablerade majoritetsférhdllandet mellan partierna.

§ 20 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande géaller vid omedelbar justering.

§ 21 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Myndighetsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras
av ordforanden och en ledamot.

Namnden ska besluta om dag for justering.

§ 22 Kungorelse och tillkannagivanden av foreskrifter med mera
Myndighetsndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gdllande bestammelser.
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§ 23 Delgivning
Delgivning med myndighetsnamnden sker med ordféranden,
forvaltningschefen, eller annan anstdlld som namnden beslutar.

§ 24 Undertecknande av handlingar
Avtal, handlingar och skrivelser undertecknas pa sitt som ndmnden
bestammer.
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Bilaga: Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen

Personaladministration

Andamal

Kategorier av
registrerade

Kategorier av
personuppgifter

Tekniska och
organisatoriska
sdakerhetsatgarder

Gallring

It-stod
Andamal

Kategorier av
registrerade

Kategorier av
personuppgifter

Tekniska och
organisatoriska
sdkerhetsatgarder

Personaladministrativa &ndamal, sdsom rekryterings-
process, anstallning och upphodrande av anstéllning,
systematiskt arbetsmiljoarbete, l16nedversyn,
rehabilitering samt kompetensutveckling

Anstallda

[ huvudsak namn, adress, telefonnummer,
e-postadress, personnummer, anstallningsuppgifter,
loneuppgifter, befattning, eventuell facktillhorighet,
anhoriguppgifter, omdomen

Behorighetsstyrning i de system som anvénds, lasta
arkiv med fysiska personakter

Personuppgifter och handlingar gallras eller
bevaras i enlighet med kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan

Identitetshantering och infrastrukturleverans

Anstillda och fortroendevalda

[P-adress och anviandarnamn samt
anvandningsmonster

Anstadllda: personnummer, namn, anviandarnamn,
adress, e-post, placering i organisationen, senaste
inloggning, tillgang till postlador, behorighets-
grupper, befattning/titel, startdatum for nuvarande
anstallning

Fortroendevalda: personnummer, namn,
sakerhetsfragor, telefonnummer, behorighetsgrupper

Automatisk gallring, sparbara forandringar

Standardloggar sparas, eventloggar fran servern
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Gallring

Ekonomihantering
Andamal

Kategorier av
registrerade

Kategorier av
personuppgifter

Tekniska och
organisatoriska
sdkerhetsatgarder

Gallring

Namndhantering
Andamal

Kategorier av
registrerade

Kategorier av
personuppgifter

Tekniska och
organisatoriska
sdakerhetsatgarder

Gallring

Personuppgifter och handlingar gallras eller
bevaras i enlighet med kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan

Fora kund- och leverantorsregister, administrera
anvandare i ekonomisystemet, attestforteckning
och delegationsbeslut. Fakturering och ta emot
fakturor. Analysera och budgetera personal-
kostnader. Utbetalning till privat kontonummer
med mera

Anstallda och fortroendevalda, foretag, allméanhet

Personuppgifter som férekommer ar namn,
forvaltning, anvandar-id, kostnadsstille,
referenskod, personnummer, adress,
anstallningsgrad, sjukfranvaro, semesterlon,
fakturanummer, kundnummer

Behorighetsstyrning. [ vissa fall forvaras handlingar
i parm pa last kontorsrum

Personuppgifter och handlingar gallras eller
bevaras i enlighet med kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan

Att genomfdra nimndsammantraden

Anstallda, fortroendevalda, stallforetradare,
huvudman

Anstallda: namn, e-postadress, telefonnummer,
befattning

Fortroendevalda: namn, e-postadress,
partitillhorighet

Behorighetsstyrning

Personuppgifter och handlingar gallras eller
bevaras i enlighet med kommunstyrelsens
dokumenthanteringsplan
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Sydniérkes l6nenamnd

Sydnarkes I6nendmnd ingdr i Kumla kommuns organisation och ar
personuppgiftsbitrade for behandling av personuppgifter inom
léneadministrativ verksamhet.

Andamal

Kategorier av
registrerade

Kategorier av
personuppgifter

Tekniska och
organisatoriska
sdkerhetsatgarder

Gallring

Loneutbetalning och pensionsberakning

Anstallda, fortroendevalda

Anstallda: namn, personnummer, adressuppgifter,
telefonnummer, ndrmast anhorig/barn, skattetabell,
loneavdrag, pensionsuppgifter, anstallnings-
uppgifter, anstallningstid, uppgifter om arbetstid
och flextid, arbetsplats, loneuppgifter, uppgifter om
datumperioder och andel for franvaro, l6netillagg

Fortroendevalda: namn, personnummer,
adressuppgifter, telefonnummer, arvodesuppgifter

Behorighetsstyrning

Personuppgifter och handlingar gallras eller
bevaras i enlighet med l6nenamndens
dokumenthanteringsplan
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